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уIастие в р€lзличных
комиссиях (экспертных,
тарификационных, по

списанию материальньIх

ценностей,
инвеЕтаризационных и

отсутствие жапоб и

обраrцений от работников
)п{реждения по вопросам
оплаты труда
контроль за соблюдением

установленных лимитов на

потребление
теплоэнергоносители
соблюдение сроков
выппаты заработной платы

работникам у{реждениJI,
требований бюджетного и

налогового
законодательства

Na[аксимально возможное количество баллов по всем показателям 24,5

количество ученических
творческих проектов,
сопровождаемых
библиотекарем, в

сравнении с предыдущим
периодом

на том же уровне

высокая читательская
активностъ
обуlающихся

Заведующий
библиотекой,

участие на различных
нау{но-практических
конф еренциях, конкурсах

)л{ениче ских творче ских
проектов, сравнении
предыдущим периодом:

на том же уровне

оформление темативtе ских
выставок
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